PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
Rua: Paes Leme, 1407 — Centro — Fone: (0xx18)37022010
ANDRADINA-SP CEP. 16.901.010
e-mail: prefandradina.ed@ig.com.br

RESOLUCAO N° 145, de 18 de novembro de 2015.

Dispbe sobre o processo anual de atribuicédo de classes e aulas dos docentes do quadro
do Magistério Municipal de Andradina para o ano de 2016.

A Secretaria Municipal de Educacdo no uso de suas atribuicbes e considerando a
necessidade de disciplinar a atribuicdo de classes e aulas dos docentes do Quadro do Magistério
Municipal, resolve:

Capitulo |
Das Disposic¢des preliminares

Art. 1° - Compete a Secretaria Municipal e ao Nucleo de Supervisdo da Secretaria Municipal de
Educacao:

| - Tomar as providéncias necessarias para o correto cumprimento desta Resolucao;

Il - Supervisionar o processo de atribuicdo de classes e/ou aulas no ambito da rede municipal;

lIl - Atribuir, conforme a classificacdo de cada um dos docentes, as classes de Educacédo de
Jovens e Adultos, de Atendimento Educacional Especializado (AEE) e aulas de Lingua Inglesa,
Movimento, Recuperacdo Paralela e de Oficinas em Escola Municipal Basica de Educacao
Integral no processo inicial e por todo ano letivo.

IV — Atribuir, conforme a classificacdo de cada um dos docentes as classes e/ou aulas vagas e as
substituicbes superiores a 15 (quinze) dias, pertinentes ao Ensino Fundamental, Arte, Educacéo
Fisica, Lingua Inglesa, Movimento, Educacédo Infantii (EMEI e CEIl), Educacdo de Jovens e
Adultos, salas de Atendimento Educacional Especializado (AEE), aulas de Projeto de
Recuperacédo Paralela e de Oficinas em Escola Municipal Basica de Educacéao Integral.

V - Solucionar os casos omissos consultando o Departamento de Apoio Juridico da Secretaria, se
necessario.

Art.2° - Compete ao Diretor do Polo de Ensino, observadas as normas legais e respeitadas a
classificacdo dos docentes, por campo de atuacgdo, atribuir as classes e /ou aulas referentes a
Educacao Infantil (EMEI e CEI), Ensino Fundamental (PEB | e PEB Il) dentro da Unidade Escolar
no processo inicial e no decorrer do ano letivo as substituicdes iguais ou inferiores a 15 (quinze)
dias.

Paragrafo Unico - No que tange as substituicdes inferiores a 15 (quinze) dias referentes as
classes de Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) e Educacdo Especial (AEE), competird ao
Diretor do Polo atribui-las, respeitada a classificacdo dos docentes, por campo de atuacéao.

Art. 3 ° - Compete aos Diretores dos Polos de Ensino Municipal atribuir, conforme a classificagao
de cada um dos docentes, as classes e aulas da Unidade, analisando a compatibilidade de
horéario das classes e os turnos de funcionamento com as jornadas dos docentes nas fases | e lll
(composicéo de jornada e carga suplementar) previstas no artigo 52 do Estatuto do Magistério
Publico Municipal.

Art. 4° - Exclusivamente para fins operacionais de aplicacdo nos processos de atribuicdo de
aulas, em virtude de exigirem procedimentos de selecdo e cadastramento especificos e
diferenciados, também assumem caracteristicas de campos de atuacao, distintos dos demais e
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entre si, aulas de Lingua Inglesa, Recuperacao Paralela, Educacdo Fisica/Movimento e Arte, cuja
regulamentacao se dara por meio do Edital de Cadastramento.

Capitulo Il
Da Inscricao
Art. 5 © - O Diretor do Polo devera convocar os docentes para se inscreverem no processo de
atribuicdo de classes e aulas, por carga horaria de trabalho e promover a classificacdo de acordo
com o § 1° e seus incisos.

§ 1° - A convocagao referida no caput deste artigo abrange os seguintes docentes:

| - Titulares de cargo de educador de creche, em exercicio ou afastados, classificados na escola
sede do Polo de Ensino;

Il - Titulares de cargo da Educacédo Infantil (EMEI), em exercicio ou afastados, classificados na
escola sede do Polo de Ensino;

Il - Titulares de cargo classificados nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental, em exercicio
ou afastados; (ciclo | — 1° ao 5° ano, Educacdo Fisica, e Arte);

IV - Professores do Ensino Fundamental (ciclo | — 1° ao 5° ano) titulares da rede estadual
conveniados com o municipio de Andradina.

8§ 2° Os titulares de cargo readaptados deverdo ser convocados pela Unidade Escolar de
classificacdo de seu cargo, ou da sede de controle de frequéncia da funcéo-atividade, apenas
para fins de inscricdo e classificagdo, sendo-lhe vedada a atribuicdo de classes ou de aulas, em
todo o processo, enquanto ndo publicada a cessacdo da readaptacao.

Art. 6° O Diretor do Polo devera convocar os docentes para se cadastrarem para atribuicdo de
carga suplementar no processo de atribuicdo de classes e aulas, por carga horéaria de trabalho e
promover a classificacdo de acordo com o § 1° e seus incisos.

8 1° - A convocacao referida no caput deste artigo abrange os seguintes docentes:

| - Titulares de cargo da Educacao Infantil (EMEI), em exercicio ou afastados, classificados na
escola sede do Polo de Ensino;

Il - Titulares de cargo classificados nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental (EMEF), em
exercicio ou afastados; (ciclo | — 1° ao 5° ano, Educacéo Fisica, e Arte);

Paragrafo Unico- A opcéo para a carga Suplementar (professores de EMEI, de EMEF, de Arte e
de Educacado Fisica) se dara mediante cadastramento em conformidade com o preceituado no
capitulo VI — Do cadastramento, desta Resolucao.

Art. 7°- O Diretor do Polo devera, anualmente, revisar e atualizar o cadastro de qualificacdo de
cada docente, da seguinte forma:

|. Obrigatoriamente, antes da abertura das inscricbes para o processo de atribuicdo de classes
elou aulas devera conferir as habilitagBes, qualificacbes registradas mediante criteriosa andlise
dos titulos e historicos dos cursos que Ihes sejam correspondentes;

ll. A qualquer tempo, para registro de novas habilitagcdes que o docente tenha adquirido durante o
ano, ou para acertos, verificacdo de legitimidade e correcbes, de modo geral, sob pena de
responsabilidade;

§ 1°- O prazo para entrega de documentos devera ser amplamente divulgado pela Dire¢do do
Polo, que devera expedir Comunicados/Avisos contendo o registro de ciéncia dos docentes.

8 2°- A atualizacdo a que se refere o caput devera ser obrigatoriamente encaminhada a
Secretaria Municipal de Educacéo antes do inicio do periodo de Atribuicao.



Capitulo IlI
Da classificacao
Art. 8° - Os titulares de cargo do mesmo campo de atuacdo das classes e/ou aulas a serem
atribuidas seréo classificados, observada a seguinte ordem de preferéncia, estabelecidas nos
incisos deste artigo:

| - quanto a situacéao funcional:

a) titulares de cargo provido mediante concurso de provas e titulos Municipais, titulares da rede
estadual conveniados com o municipio de Andradina e titulares de cargo admitidos no periodo
anterior a Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988.

Il - quanto a habilitagao:

a) a exigida pelo cargo ou pela funcéo a ser atribuida;

b) a que mais se aproximar do cargo ou funcao a ser atribuida, tendo como critério a continuidade
de estudos e o tempo de servico.

lll - quanto ao tempo de servico para a classe de professores, na area de atuacdo as
classes e/ou as aulas a serem atribuidas com a seguinte pontuacao e limites:

a) Tempo efetivo no cargo de professor do Magistério Publico Municipal de Andradina ou tempo
efetivo no cargo de professor da Rede Publica do Estado de Sdo Paulo no campo de atuacéo
(n&o concomitante): 0,005 por dia até o maximo de 50 pontos;

b) Tempo de Servico trabalhado na Unidade Escolar/ Polo: 0,001 por dia até o maximo de 10
pontos.

c) Tempo no Magistério Publico Municipal de Andradina e na rede Publica Estadual do Estado de
Sao Paulo no campo de atuagéo (ndo concomitante) e: 0,001 por dia até o maximo de 10 pontos;

d) Tempo no Magistério Publico e Privado no campo de atuacdo (ndo concomitante): 0,001 por
dia até o maximo de 10 pontos;

§ 1° Serd vedado o computo de tempo de servico diverso do campo de atuacdo conforme
estabelecido nas alineas “a”, “c” e “d” ou seja, somente sera valido tempo de servigo na educacdo
infantil para professores de EMEI, tempo de servico no ensino fundamental para professores de
EMEF, e tempo de servico de Arte e de Educacéo Fisica para professor especialista de cada area

correspondente.

§ 2° Sera computado o tempo previsto na alinea “d” mediante declaragdo de tempo de servico
com firma reconhecida ou cépia autenticada da carteira de trabalho (paginas relativas ao contrato
de trabalho- admissao e demisséo).

§ 3°- Para os professores de EMEI, a contagem de tempo de Servigo trabalhado no Polo de
Ensino foi iniciada em 01/07/2009.

IV - quanto ao tempo de servigco para a classe de educadores de creche na area de atuacéo
as classes a serem atribuidas com a seguinte pontuacéao e limites:

a)Tempo efetivo no cargo como Educador de Creche da rede municipal de Andradina: 0,005 por
dia até o maximo de 50 pontos;

b) Tempo de Servico trabalhado no Polo de Ensino: 0,001 por dia até o0 maximo de 10 pontos;



c) Tempo em substituicdo como Educador de Creche na rede Municipal de Andradina: 0,001 por
dia até o maximo de 10 pontos;

d) Tempo como Educador de Creche da Rede Publica e Privada (ndo concomitante): 0,001 por
dia até o maximo de 10 pontos;

§ 1° Serd vedado o computo de tempo de servico diverso do campo de atuagdo conforme
estabelecido nas alineas “a”, “b” e “c” ou seja, ndo seré vélido tempo de servico como professor
de EMEI ou EMEF;

§ 2° Sera computado o tempo previsto na alinea “c” mediante declaracdo de tempo de servigo
com firma reconhecida ou cépia autenticada da carteira de trabalho (paginas relativas ao contrato

de trabalho- admissao e demisséo).

8 3°- Para os Educadores de creche, a contagem de tempo de Servico trabalhado no Polo de
Ensino foi iniciada em 01/07/2009.

V- quanto aos titulos, observado o campo de atuacdo da inscricdo, com a seguinte
pontuacéo e limites:

a) Diploma de Licenciatura Plena no campo de atuacdo ou em Educacdo, excluida a titulacao
exigida para ingresso no cargo, ou certificado de conclusdo de curso, acompanhado de histérico
escolar: 1,0 por diploma (méaximo de 2.0 pontos).

b) Certificado do curso Letra e Vida (EMEF), Vivenciando a Aprendizagem, AMEI- Aplicando
matematica na Educacédo Infantil (EMEI), Pré Letramento- 0,10 (CEl, EMEI e EMEF), por curso
(méximo de 0,50);

c) Certificado do PNAIC (EMEF)- 0,40 por curso (maximo de 0,80);

d) Certificado de participacdo em cursos de extensdo ou aperfeicoamento na area de Educacao
com no minimo 180 horas- 0,25 por curso (maximo de 0,50);

e) Certificado de participacdo em cursos de atualizacdo, aperfeicoamento e extensao realizados
até o dia 30/06/2015 via Tele sala, Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) COC/NAME e pela
Multimidia -0,001 por hora, até no maximo de 0,30;

f) Certificado de participacdo no curso PROINFO (CEIl, EMEI, EMEF)- 0,001 por hora, até no
méximo de 0,30;

g) Certificado de Poés - graduacado (Lato Sensu) no campo de atuacdo ou em Educacdo com o
minimo de 360 horas - 0,5 por titulo (maximo de 1,0 ponto);

h) Diploma de Pés - graduacao (Stricto Sensu) no campo de atuacdo ou em Educacéo, nivel
mestrado (3,0 pontos);

i) Diploma de Pos-graduacédo (Stricto Sensu) no campo de atuacdo ou em Educacéo, nivel
Doutorado (5,0 pontos);

j) Certificados de participagdo em cursos de atualizagcdo nos ultimos 03 (trés) anos — periodo
compreendido entre 01/07/12 a 30/06/2015, referente ao campo de atuacdo, ministrados por
instituicdo credenciada pelo Ministério da Educacao e Cultura (MEC), oferecidos pela Secretaria
de Educacao do Estado de Séao Paulo e/ou pela Secretaria Municipal de Educacédo de Andradina,
em horario integralmente diverso do horario de trabalho: 0,001 por hora, até no maximo de 0,30.



k) Certificado de aprovacdo em concurso publico do municipio de Andradina no campo de
atuacao, excluida a de ingresso — 0,50 até o maximo de 1,0 (um) ponto.

VI- quanto ao tempo de servico da classe de Suporte Pedagdgico, com a seguinte
pontuacéo e limites:

a) Tempo de servico como titular de cargo da respectiva classe: 0,005 por dia até o maximo de 50
pontos;

b) Tempo em substituigdo ou em cargo vago na respectiva classe: 0,001 por dia até no maximo
de 10 pontos.

VIl — quanto aos titulos da classe de Suporte Pedagdgico, com a seguinte pontuacéo e
limites:

a) Diploma de Licenciatura Plena no campo de atuacdo ou em Educacao, excluida a titulacao
exigida para ingresso no cargo, ou certificado de conclusdo de curso, acompanhado de histérico
escolar: 1,0 por diploma (maximo de 2.0 pontos).

b) Certificado do curso Letra e Vida (EMEF), Vivenciando a Aprendizagem, AMEI- Aplicando
Matemética na Educacao Infantil (EMEI), Pr6 Letramento- 0,10 (CEl, EMEI e EMEF), por curso
(méximo de 0,50);

c) Certificado do PNAIC (EMEF)- 0,40 por curso (maximo de 0,80);

d) Certificado de participacdo em cursos de extensdo ou aperfeicoamento na area de Educacao
com no minimo 180 horas- 0,25 por curso (maximo de 0,50);

e) Certificado de participagcdo em cursos de atualizacdo, aperfeicoamento e extenséo realizados
até o dia 30/06/2015 via Tele sala, Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) COC/NAME e pela
Multimidia -0,001 por hora, até no maximo de 0,30;

f) Certificado de participagdo no curso PROINFO (CEIl, EMEI, EMEF)- 0,001 por hora, até no
maximo de 0,30;

g) Certificado de Pés - graduacdo (Lato Sensu) no campo de atuacdo ou em Educacdo com o
minimo de 360 horas - 0,5 por titulo (maximo de 1,0 ponto);

h) Diploma de Pés - graduacdo (Stricto Sensu) no campo de atuacdo ou em Educacéo, nivel
mestrado (3,0 pontos);

i) Diploma de Pos-graduacédo (Stricto Sensu) no campo de atuacdo ou em Educacdo, nivel
Doutorado (5,0 pontos);

J) Certificados de participacdo em cursos de atualizagcdo nos ultimos 03 (trés) anos — periodo
compreendido entre 01/07/12 a 30/06/2015, referente ao campo de atuacdo, ministrados por
instituicdo credenciada pelo Ministério da Educacéo e Cultura (MEC), oferecidos pela Secretaria
de Educacao do Estado de Sao Paulo e/ou pela Secretaria Municipal de Educacao de Andradina,
em horario integralmente diverso do horario de trabalho: 0,001 por hora, até no maximo de 0,30.

k) Certificado de aprovagcdo em concurso publico do municipio de Andradina no campo de
atuacao, excluida a de ingresso — 0,50 até o maximo de 1,0 (um) ponto.

§ 1°- O disposto no caput deste artigo aplica-se tanto aos servidores publicos municipais quanto
aos servidores estaduais conveniados com o municipio de Andradina.



§ 2° - O tempo de servigo para efeito de classificacdo sera computado em quantidade de dias de
efetivo exercicio, portanto as faltas que nao forem: férias, casamento (gala), falecimento de
parentes de primeiro grau (nojo), servicos obrigatérios por forca de lei, licenca gestante,
abonadas, licenca profilatica e afastamentos previstos no artigo 50 da Lei n° 1846/00, serédo todas
descontadas. (conforme acordao do Tribunal de Justica de Sao Paulo).

§ 3°- No caso de acumulo de cargo, o tempo no Magistério Oficial sera computado uma unica
vez.

8 4°- A data base para contagem de tempo de servico de que trata o inciso IV ao VIl deste artigo
sera 30/06/2015 e essa contagem sera apurada conforme consta no 8§ 2° deste artigo.

§ 5° A classificagéo da classe de Suporte Pedagogico sera feita na S.M.E. e tera efeito para fins
de remocgéo.

Art. 9° - Para efeito de desempate da classificagdo entre os docentes e para efeito de desempate
do suporte pedagogico, serdo obedecidos 0s seguintes critérios:

| — idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos nos termos da Lei federal n® 10.741, de 1° de
outubro de 2003;

Il - tempo de servico no cargo efetivo da rede municipal de Andradina e da rede estadual para
professores conveniados.

lll - nimero de filhos menores de idade.

Capitulo IV

Da Jornada de Trabalho
Art. 10- As jornadas semanais de trabalho docente serdo assim constituidas:
| — Educador do Centro de Educacéo Infantil- CEl, com atuac&do na Educacéo Infantil (maternal e
bercario) - carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, assim constituidas:
a) 26 (vinte e seis) horas com alunos em sala de aula;
b) 4 (quatro) horas de trabalho pedagdgico coletivo obrigatério (HTPC), as segundas e tercas-
feiras, das 17h10 as 19h10 a serem cumpridas na sede do Polo;
c) 5 (cinco) horas de formacao continuada em servico (HFCS) cumpridas dentro do CEI, nos
horérios estabelecidos pela direcdo do Polo;
d) 5 (cinco) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha (HTPL) para preparo de aula.

Il - Professor de Educacéo Infantil (EMEI)- 25 (vinte e cinco) horas semanais, assim constituidas:
a) 16(dezesseis) horas com alunos em sala de aula

b) 2 (duas) horas de trabalho pedagdgico coletivo obrigatério (HTPC) semanal, as tercas-feiras,
das 17h40 as 19h20 a serem cumpridas na sede do Polo;

c) 4 (quatro) horas de formacgéo continuada em servigo (HFCS) que ocorrerdo na unidade escolar
nos horarios fixados para as aulas de Movimento e de Lingua Inglesa da turma em que é titular.
d) 3 (trés) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha (HTPL) para preparo de aula.

lll- Professor de Ensino Fundamental, 30 (trinta) horas semanais, assim constituidas:

a)20 (vinte) horas com alunos em sala de aula

b) 2 (duas) horas em atividades coletivas obrigatorias (HTPC) semanais, as segundas-feiras, das
17h40 as 19h20 a serem cumpridas na sede do Polo;

c) 5 (cinco) horas de formacao continuada em servico (HFCS) que ocorrerdo na unidade escolar
nos horérios fixados para as aulas de Educacgédo Fisica, Arte e de Lingua Inglesa da turma em que
e titular.

d) 3 (trés) horas de trabalho pedagdgico em local de livre escolha (HTPL) para preparo de aula.

IV- Professor Especialista de Educacao Fisica e Professor Especialista de Arte, 25 (vinte e cinco)
horas semanais, assim constituidas:



a) 16 (dezesseis) horas com alunos.

b) 2 (duas) horas em atividades coletivas obrigatorias (HTPC) semanais, as segundas-feiras, das
17h40 as 19h20, conforme anexo Il desta resolucdo, a serem cumpridas na sede do Polo;

) 4 (quatro) horas de formagéo continuada em servigo (HFCS) que ocorrerdo na unidade escolar
nos horarios estabelecidos pela dire¢cdo do Polo.

d) 3 (trés) horas de trabalho pedagdgico livre (HTPL) para preparo de aula em local de livre
escolha.

§ 1° - Além das aulas das jornadas de que tratam os incisos Il a IV deste artigo, os docentes
poderdo ministrar aulas a titulo de carga suplementar de trabalho docente (aulas de recuperacao
paralela e Oficinas em EMEBIs, desde que habilitados, mediante compatibilidade de horarios,
apresentando no ato, inclusive, disponibilidade para HTPC e HFCS,que séo obrigatorias e com
horério pré-estabelecido).

§ 2° — O docente com carga suplementar ficara submetido a constituicdo de sua carga horéria de
trabalho de acordo com o Anexo Il desta resolucao;

§ 3° - A carga suplementar maxima possivel de ser exercida pelos docentes de que trata esta
Resolucao é de: Professor de Educacéao Infantil, Ensino Fundamental - até o maximo de 45 horas
semanais, conforme art. 19, 8§ 1° da Lei n° 2554/09 e anexo Il desta Resolucdo e mediante
compatibilidade de horérios, apresentando no ato, inclusive, disponibilidade para HTPC e HFCS
(que sé&o obrigatdrias e com horario pré-estabelecido).

8 4° O professor habilitado de Educacéo Fisica ou de Arte poder4 completar sua jornada de
trabalho até a carga maxima de 45 horas semanais, conforme art. 19, § 1° da Lei n°® 2554/09 e
anexo Il desta Resolucdo, mediante compatibilidade de horérios, apresentando no ato inclusive
disponibilidade para HTPC e HFCS (que sédo obrigatdrias e com horario pré-estabelecido por esta
Resolucéo).

§ 5° O Professor Efetivo na EMEF ou EMEI, desde que cadastrado e habilitado para ministrar
aulas de Arte, Educacéo Fisica, Lingua Inglesa e Oficinas em EMEBIs podera completar como
Carga Suplementar até a carga maxima de 45 horas semanais, conforme art. 19, § 1° da Lei n°
2554/09 e anexo |l desta Resolucdo, mediante compatibilidade de horérios, apresentando no ato,
inclusive, disponibilidade para HTPC e HFCS (que s&o obrigatérias e com horario pré-
estabelecido por esta Resolucéo).

8 6° O Professor Efetivo de Educacao Fisica ou Arte (PEB IlI) desde que cadastrado e habilitado
para ministrar aulas de Recuperacdo Paralela, Arte (para professor de Educacdo Fisica),
Educacao Fisica (para professor de Arte) e Oficinas em EMEBIs, podera completar como Carga
Suplementar até a carga maxima de 45 horas semanais, conforme art. 19, § 1° da Lei n® 2554/09
e anexo Il desta Resolucdo, mediante compatibilidade de horéarios, apresentando no ato,
inclusive, disponibilidade para HTPC e HFCS (que sdo obrigatérias e com horario pré-
estabelecido por esta Resolucao).

8 7° O Horario de Trabalho Pedagodgico Coletivo (HTPC) em Escola Municipal Basica de
Educacédo Integral (EMEBI) podera ser realizado as segundas-feiras, das 17h as 18h40 desde
gue nao haja prejuizo para os docentes que acumulam cargos ou cargo e funcédo e seja
homologado pela Secretaria de Educacg&o no inicio do ano letivo.

§ 8° O Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC) nas EMEIs podera ser realizado as
tercas-feiras das 17h as 18h40. O carater excepcional ocorrera desde que nao haja prejuizo aos
docentes que acumulam cargos ou cargo e funcdo e seja homologado pela Secretaria de
Educacao no inicio do ano letivo, podendo ter cessada a homologacao a qualquer tempo.



Capitulo V
Da atribuicao

Art. 11 — A atribuicdo de classes e/ou aulas, no processo inicial, aos docentes inscritos e
classificados nos distintos campos de atuacdo, deverd ocorrer em conformidade com as
seguintes fases:

Fase | - Composicao de jornada para titulares de cargo:

a) Nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental: atribuicdo de classes de Ensino Fundamental
(ciclo 1), Educacéo Fisica e Arte, aos titulares de cargo para constituicdo da jornada de trabalho
docente.

b) Nas Escolas Municipais de Ensino Fundamental: atribuicdo de classes de Educacgao Infantil
para titulares de cargo de professor e atribuicdo de classes nos Centros de Educacao Infantil para
educadores de creche titulares, para constituicdo da jornada de trabalho docente.

Paréagrafo unico: As classes de 1°, 2° e 3° anos serdo atribuidas obrigatoriamente aos titulares
de cargo do ensino fundamental que tenham concluido ou que estejam cursando o curso PNAIC-
Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa.

Fase Il - Docentes titulares ndo atendidos:
a) Na SME - atribuicdo de classes e/ou aulas livres para titulares de Ensino Fundamental,
Educacéo Fisica e Arte que ndo foram atendidos no Polo;

b) Na SME - atribuicdo de classes e/ou aulas livres para titulares de Educacédo Infantil (CEIl e
EMEI), que ndo foram atendidos na constituicdo de sua jornada;

c) Na UE — Uma vez esgotadas as classes e/ou aulas livres, se ainda existirem docentes titulares
de cargo sem comporem sua jornada de trabalho, voltardo ao Polo de origem e deverdo assumir
toda e qualquer substituicdo, desde que habilitados no proprio Polo;

d) Na SME - na auséncia de substituicdes no proprio Polo deverdo assumir toda e qualquer
substituicdo, desde que habilitados, em outros Polos de Ensino e na auséncia de substituicbes
ficardo a disposicdo da SME.

Fases Ill e IV — Atribuicdo a titulo de carga suplementar das aulas remanescentes de
Educacdo Fisica e Arte. Atribuicdo de aulas de Lingua Inglesa, Recuperacdo Paralela e
Oficinas em EMEBIs

a) Na U.E. — uma vez esgotadas as fases anteriores, se ainda houver nas escolas, aulas de
Educacédo Fisica e Arte, a serem atribuidas, serdo oferecidas aos professores titulares das
disciplinas de Educacao Fisica e Arte da rede publica municipal.

b) Na U.E- carga suplementar aos ocupantes de cargo de ensino fundamental de aulas do Projeto
de Recuperacao Paralela, Oficinas em EMEBIs, e Lingua Inglesa de EMEF ou EMEBI (desde que
habilitado).

c) Na U.E- carga suplementar aos ocupantes de cargo de EMEI de aulas de aulas do Projeto de
Recuperagéo Paralela, Oficinas em EMEBIs, Lingua Inglesa (EMEI), desde que habilitado.

d) Na SME - atribuicdo de classes e aulas (Arte, Educacdo Fisica na EMEF ou EMEBI,
Movimento na EMEI, Lingua Inglesa- EMEI, EMEF ou EMEBI, Recuperacédo Paralela- EMEF ou
EMEBI, Oficinas em EMEBIs) a titulo de carga suplementar a docentes titulares de cargo
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habilitados, cadastrados e classificados, ndo atendidos no Polo, conforme o Artigo 58 da Lei n°
1.846/00.

8 1°- Os professores efetivos que se candidatarem a ministrar aulas de Oficinas em EMEBIs
deverdo no ato de inscricdo, entregar habilitacdo exigida e proposta de trabalho (sequéncia
didatica de tema relativo a uma das Oficinas pretendidas), cuja regulamentacao se dara em Edital
de Cadastramento.

§ 2° - A proposta de trabalho para Oficinas em EMEBIs sera classificatoria, com valor a ser
acrescido na pontuacdo do docente para efeito de classificacdo e serd analisada por Comissao
composta pela equipe gestora e Supervisor do Polo de Ensino.

§ 3°- ApOs esgotar todas as fases do processo de atribuicdo e ainda existirem professores
excedentes, estes serdo atendidos na SME conforme Resolucéo especifica.

Fase V — Atribuicdo de classes e/ou aulas em caréater temporério.

Art. 12. As turmas de Atividades Curriculares Desportivas- ACD, com carga horaria semanal de 2
(duas) horas de duracéo por turma, deverdo ser atribuidas a docentes devidamente habilitados,
observando-se que, tanto no processo inicial, se ja homologado pela Secretaria Municipal de
Educacao, quanto durante o ano, ap6s homologacéao, a atribuicdo far-se-a preferencialmente aos
titulares de cargo da U.E., a titulo de carga suplementar de trabalho.

§ 1° - As turmas de Atividades Curriculares Desportivas serdo formadas nos dois periodos de
funcionamento das unidades escolares (matutino e vespertino) sendo compostas por alunos que
frequentam as aulas regulares em periodo contrério, ou seja, os alunos do periodo matutino
integrardo as turmas de atividades curriculares desportivas desenvolvidas no periodo vespertino e
os do periodo vespertino integrardo as turmas matutinas;

§ 2° - As turmas de Atividades Curriculares Desportivas poderdo também, se necessario,
completar a constituicdo da jornada de trabalho do titular de cargo da disciplina de Educacéo
Fisica, na proporcédo de 2 (duas) turmas.

§ 3° - As Atividades Curriculares Desportivas em Escola Municipal Bésica de Educacéo Integral
serdo realizadas ap0s as 15h30 (término das Oficinas).

8 4° - Poderao ser formadas, a critério da escola, até 2 (duas) turmas de Atividades Curriculares
Desportivas (ACD) por periodo de funcionamento da escola, sendo uma turma feminina e outra
masculina.

Art. 13- A acumulacédo de dois cargos ou de um cargo e substituicdo podera ser exercida desde
que:

| - o total da carga horaria de ambos 0s cargos ou cargo e substituicdo ndo exceda o limite de:

a) 50 (cinquenta) horas no total (aulas, HTPC, HFCS e HTPL) para quem tem 2 (duas) classes de
Educacao Infantil (EMEI);

b) 55 (cinquenta e cinco) horas no total (aulas, HTPC, HFCS e HTPL) para quem tem Ensino
Fundamental (EMEF ou EMEBI) e Educacgéao Infantil,

c) 50 (cinquenta) horas no total (aulas, HTPC, HFCS e HTPL) para quem tem Educacéo Infantil
(EMEI) e Educacéo Fisica, Arte;

d) 55 (cinquenta e cinco) horas no total (aulas, HTPC, HFCS e HTPL) para quem tem Ensino
Fundamental (EMEF ou EMEBI), Educacao Fisica e Arte.

Il - Haja compatibilidade de horéario consideradas as Horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo,
obrigatério e com horario pré-estabelecido nesta Resolucao;



lll - Haja autorizacdo favoravel de acordo com legislacao especifica;
IV- Haja homologacédo da S.M.E., estando o processo de atribuicdo sujeito a mesma.

§ 1° O docente devera, em todas as sessfes de atribuicdo que ocorrerem durante o ano letivo,
apresentar documento expedido pela direcdo da U.E. onde ministra aulas ou estiver exercendo
funcdo, que discrimine seu horério de trabalho (horas de atividades com alunos, HTPC e HFCS),
estando sujeita a homologacao da S.M.E.

§ 2° A auséncia do documento que comprove o horario de trabalho do docente impossibilita a sua
participagao na sessao de atribuicdo, bem como acarreta a perda do direito de acumular cargos,
ou Cargo e substituicao.

§ 3° O docente que acumular dois cargos de professor de EMEI ou um cargo e uma substituicdo
de professor de EMEI, devera respectivamente:

a) cumprir no Polo em que o seu primeiro cargo estiver vinculado o horario de HTPC as tercas-
feiras das 17h40 as19h20 e a do segundo cargo as segundas-feiras das 17h as 18h40;

b) cumprir no Polo em que é titular o horario de HTPC as tercas-feiras das 17h40 as 19h20 e a da
sala em substituicdo as segundas-feiras das 17h as 18h40;

8§ 4° O docente que tiver aulas atribuidas em outra instituicdo ou rede de ensino apds a atribuigdo
na rede municipal, devera apresentar o horario de trabalho na U.E durante a primeira semana do
més de fevereiro de cada ano ou logo apdés ter aulas atribuidas, devendo este ser compativel com
o horario da funcéo ou cargo que exerce na Rede Municipal, sujeito a homologacao da S.M.E.

§ 5° O docente titular de cargo designado para exercer a funcéo de professor coordenador, vice-
diretor, diretor e supervisor em substituicdo ao titular, que ministrar aulas em outra instituicdo ou
rede de ensino devera apresentar o horario de trabalho na U.E/S.M.E durante a primeira semana
do més de fevereiro de cada ano, devendo este ser compativel com o horario da funcédo que
exerce na Rede Municipal, sujeito & homologacédo da S.M.E.

8 6° O diretor ou supervisor que ministrar aulas em outra instituicdo ou rede de ensino devera
apresentar o horério de trabalho na SME durante a primeira semana do més de fevereiro de cada
ano, devendo este ser compativel com o horario da funcdo que exerce na Rede Municipal.

Art.14 - Ao término da fase inicial do processo de atribuicdo de classes e/ou aulas para os
titulares de cargo, a Secretaria Municipal de Educacéo procedera a atribuicdo de vagas para
admissado em carater temporario aos aprovados no Processo Seletivo em vigéncia, observando a
lista de classificacdo e sua respectiva ordem, conforme regulamentacédo especifica.

Paragrafo Unico: A cada Professor serd permitida apenas uma nova escolha e na seguinte
conformidade:

a) quando tiver outro cargo no municipio e Ihe for atribuida no municipio classe ou aulas no
mesmo horario;

b) sendo a mudanca de turno e de classes e/ou aulas prevista neste artigo lavrada em ata em
livro proprio, ndo sendo permitidas permutas de espécie alguma por parte da Dire¢do da Escola e
ou S.M.E.

Art. 15 - A atribuicdo de aulas de Recuperacdo Paralela, Lingua Inglesa, Arte, Educacéo Fisica,
Movimento, Oficinas em EMEBIs, durante o ano letivo de 2016 sera realizada primeiro com 0s
professores efetivos que tenham habilitacdo contida no anexo | desta resolucdo e estejam
devidamente cadastrados e a seguir aos demais classificados pelo Processo Seletivo vigente,
conforme regulamentacéo especifica.
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Art. 16- As classes de CEIl, EMEI, EMEF/EMEBI serdo atribuidas aos docentes classificados no
Processo Seletivo, conforme regulamentacéo especifica.

Art. 17 — As atribuicdes realizadas no decorrer do ano ocorrerdo sempre as sextas-feiras as 8h,
na Sede da Secretaria Municipal de Educacédo, ap6s publicacdo de Edital de convocacgéo a ser
afixado no mural da SME e divulgado no site http://www.educacao.andradina.sp.gov.br/com
antecedéncia de 24h.

Capitulo VI
Do Cadastramento
Art. 18- A Secretaria Municipal de Educacgédo realizard Cadastramento dos docentes efetivos
candidatos a carga suplementar, mediante e em conformidade com Edital a ser publicado no site
http://www.educacao.andradina.sp.gov.br/ do municipio de Andradina e afixado no mural da
S.M.E.

§ 1°. O docente titular de cargo da Rede Municipal podera se cadastrar para ter aulas de carga
suplementar nos diferentes campos de atuagéo desde que atenda os requisitos contidos no Edital
e mediante apresentacdo da documentacdo exigida pelo mesmo;

§ 2°. O docente (titular e néo titular de cargo) da Rede Municipal de Andradina podera substituir
conforme aprovagao e classificagdo no Processo Seletivo e em conformidade com a
regulamentacao especifica;

§ 3°. O titular de cargo da rede estadual conveniado com o municipio de Andradina podera ter
atribuidas aulas de Recuperacao Paralela, Lingua Inglesa, Oficinas em EMEBIs, Arte e Educacgéo
Fisica (desde que habilitado), conforme aprovacao e classificacdo no processo seletivo e em
conformidade com a regulamentacao especifica;

Art. 19— Os docentes titulares de cargo cadastrados para carga suplementar seréo classificados
em lista prépria da S.M.E., de acordo com o campo de atuac&o dos respectivos cadastramentos.

Art. 20- Aos docentes efetivos e ndo efetivos, candidatos a admissédo temporaria, devidamente
classificados em Processo Seletivo serdo atribuidas classes e/ou aulas de acordo com o campo
de atuacao e em conformidade com a legislacéo especifica.

Art. 21 — A publicacéo das referidas listas contidas no art.18, § 1° ao 3°, devera ser efetuada com
numeracdo ordinal, por organizacdo decrescente das pontuacOes, vedada a publicacdo por
ordem alfabética.

§ 1°- Em toda atribuicdo, a lista dos professores efetivos (cadastrados para carga suplementar) e
efetivos e nao efetivos (aprovados em Processo Seletivo) sera sequenciada e continua até que
todos os candidatos sejam chamados;

8 2°- A lista classificatoria somente voltara ao seu inicio apos ser esgotada, exceto em casos de
ampliacdo de carga horéaria dentro da mesma categoria, sendo que mesmo nesta situacao, a lista
obrigatoriamente seguird a ordem de classificacdo dentro dos docentes candidatos a ampliacéo
de carga horaria.

Art. 22— Toda atribuicdo que ocorrer durante o ano letivo obedecera a seguinte ordem:

| - as listas dos docentes efetivos devidamente cadastrados (carga suplementar), na respectiva
ordem de classificacdo e campo de atuacao;

lI- os classificados no Processo Seletivo (efetivos e ndo efetivos), obedecendo a ordem de
classificagao e campo de atuagéo.
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Capitulo VI
Das Disposic¢des Finais
Art. 23- Compete ao Diretor de Polo, ouvido o Conselho de Escola quando se tratar de professor
da EMEF ou EMEBI decidir pela permanéncia do docente substituto quando ocorrer novo
afastamento do titular ou quando houver vacancia do cargo, desde que:
| - ndo haja prejuizo aos titulares de cargos e,
Il - o intervalo entre os afastamentos seja inferior a 5 dias.

Art. 24- Compete ao Diretor de Polo quando se tratar de professor de EMEI ou Educador de
Creche, decidir pela permanéncia do docente substituto quando ocorrer novo afastamento do
titular ou quando houver vacancia do cargo, desde que:

| - ndo haja prejuizo aos titulares de cargos e,

Il - o intervalo entre os afastamentos seja inferior a 5 dias.

Art. 25 - Nas situagdes previstas nos artigos 23 e 24, ficam incumbidos os Diretores dos Polos de
Ensino de encaminhar a Secretaria Municipal de Educacédo oficio informando a permanéncia do
docente substituto juntamente com cépia da ATA onde consta o registro de tal decisdo, no
maximo em 24h.

Art. 26 - O Professor que exercer suas atribuicdes em mais de um Polo, tera como escola sede o
Polo onde tiver classificado seu cargo ou, se admitido para substituicdes, onde tiver o maior
namero de aulas.

Art. 27- O docente que faltar injustificadamente, em determinado dia da semana, durante 15
(quinze) dias consecutivos ou 30 (trinta) intercalados, computados todos os dias da semana,
perdera as aulas da classe, se estas integrarem a carga suplementar ou substituicao de trabalho
docente do titular do cargo ou a carga horaria do professor substituto, ficando, impedido de
concorrer a nova atribuicdo durante 0 ano e sujeito a dispensa, nos termos da legislacao
especifica.

Art. 28 — O docente que estiver com aulas em substituicdo ou carga suplementar e desistir das
mesmas ficard impedido de participar de outras atribuicées no mesmo ano.

Art. 29- O integrante do quadro do magistério que estiver ocupando funcdo (vice-diretor,
professor coordenador pedagdgico, psicopedagogo, diretor de escola em substituicdo, supervisor
de ensino em substituicdo) que desistir da mesma e, posteriormente apresentar proposta para
outra funcdo, devera permanecer nesta por dois anos.

§ 1° Podera ocorrer atribuicdo de classes e/ou aulas, a titulo de carga suplementar ou
substituicéo, do titular de cargo ou carga horaria em substituicdo, mediante desisténcia de aulas
anteriormente atribuidas, somente nos casos de:

| - ampliacdo de carga horaria;

lI- manutencdo da carga horaria em uma das unidades escolares em que se encontre em
exercicio, a fim de reduzir o nimero de escolas;

[l - vir a prover novo cargo publico;

IV- desisténcia ocorrida antes de assumir o cargo ou funcdo para o qual foi atribuido no
respectivo Polo.
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§ 2° Ainda que a nova atribuicdo seja efetivada mediante as situacdes previstas no paragrafo
anterior, a lista classificatoria devera ser seguida de acordo com o estabelecido nos art. 21 e 22
da presente Resolucao.

§ 3° Excetuadas as situagdes previstas nos incisos do paragrafo 1°, a desisténcia implicara no
impedimento da atribuicdo de novas classes e/ou aulas a qualquer titulo.

Art. 30-As classes e/ ou aulas dos titulares de cargo afastados para uma funcéo atividade, antes
do inicio do processo, deverdo ser atribuidas neste periodo a docentes que venham efetivamente
a assumi-las ou ministra-las, ficando expressamente vedada a atribuicdo de substituicdes
sequenciais.

Art.31 — O docente que apdés assumir uma classe em carater de substituicdo, caso desista da
mesma sofreréd as sanc¢des contidas no Art. 480 e § 1° do Regime Celetista, que prevé: - Havendo
termo estipulado, o empregado ndo podera desligar do contrato sem justa causa, sob pena de ser
obrigado a indenizar o empregador dos prejuizos que desse fato Ihe resultar. § 1°- a indenizacéo,
porém, nao podera exceder aquela a que teria direito o empregado em idénticas condicdes.

Art. 32 - O Docente cadastrado que tiver aulas atribuidas na SME devera apresentar-se no
primeiro dia util apdés o dia da atribuicdo no respectivo Polo, portando seus documentos pessoais
e atestado de atribuicdo, caso isso ndo ocorra sera considerado desistente.

Art.33- Os recursos referentes ao processo de atribuicdo de classes e/ou aulas néo terdo efeito
suspensivo, devendo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds cada etapa, dispondo a
autoridade recorrida do prazo em dobro para deciséo.

Art. 34- Em qualquer etapa ou momento do processo de atribuicdo de turnos e de classes e/ou
aulas, o Professor podera se fazer representar por instrumento publico ou particular de
procuracdo, acompanhada por documento de identidade do representante e cépia reprografica do
documento de identidade do representado.

Paragrafo Unico: Ainda que representado mediante procuracdo, além de portar a mesma e a
copia reprografica dos documentos citados no caput, deverd trazer o procurador, conforme
preceitua o art. 13,8 1° desta resolugdo, documento expedido pela UE, onde ministra aulas ou
estiver exercendo fungéo o representado, que discrimine seu horario de trabalho.

Art. 35- Esta resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposi¢cdes em contrério.
Andradina, 18 de novembro de 2015

TAMIKO INOUE

RG: 4.371.855-3
Secretaria Municipal de Educacéo
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ANEXO |

Classe Docente Cargo Classe e/ou aula objeto de substituicao/
Carga Suplementar
Educacéo Infantil PEI - Classes de Educacéo Infantil.
Educacao Infantil |- Aulas de Lingua Inglesa (EMEI, EMEF e

EMEBI), Arte (EMEF e EJA), Educacéo
Fisica (EMEF, EJA), Movimento (EMEI)

- Classes de 1° ao 5° do Ensino
Fundamental, Recuperacdo Paralela no
Ensino Fundamental.

- Oficinas em Escola Municipal Basica
Integral (desde que habilitado).

Ensino Fundamental PEB I - Classes de Educacao Infantil.
Classe de 1°ao0 5° |- Aulas de Lingua Inglesa (EMEI e EMEF),
ano Arte (EMEF e EJA), Educacéo Fisica (EMEF,

EJA) Movimento (EMEI), se habilitado com
licenciatura plena.

- Recuperacdo Paralela no ensino
fundamental.

Oficinas em Escola Municipal Basica Integral
(desde que habilitado).

Ensino Fundamental PEB I - Classes de Educacao Infantil, desde que
habilitado.

- Aulas de Lingua Inglesa (EMEI e EMEF),
Arte (EMEF e EJA), Educacéo Fisica (EMEF,
EJA), Movimento (EMEI), se habilitado com
licenciatura plena.

- Classes de 1° ao 5° do Ensino
Fundamental, recuperacdo paralela no
ensino fundamental desde que habilitado.
Oficinas em Escola Municipal Basica Integral
(desde que habilitado).

Andradina, 18 de novembro de 2015.

TAMIKO INOUE
RG: 4.371.855-3
Secretaria Municipal de Educacéao
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ANEXO 1l

Tabela HTPC/ HFCS/ HTPL

Horas HTPC HFCS HTPL Total Semanal |Total Mensal
atividades com (horas) (horas)
alunos

1 0 0 0 1 5

2 0 0 0 2 10
3 0 0 0 3 15
4 1 0 1 6 30
5 1 0 1 7 35
6 2 0 1 9 45
7 2 0 1 10 50
8 2 0 2 12 60
9 2 0 2 13 65
10 2 1 2 15 75
11 2 1 2 16 80
12 2 2 2 18 90
13 2 2 2 19 95
14 2 3 2 21 105
15 2 3 2 22 110
16 2 4 3 25 125
17 2 4 3 26 130
18 2 4 3 27 135
19 2 4 3 28 140
20 2 5 3 30 150
21 2 5 3 31 155
22 2 5 3 32 160
23 2 5 4 34 170
24 2 5 4 35 175
25 3 5 4 37 185
26 4 5 5 40 200
27 4 5 5 41 205
28 4 5 5 42 210
29 4 6 5 44 220
30 4 6 5 45 225

TAMIKO INOUE
RG: 4.371.855-3

Andradina, 18 de novembro de 2015.

Secretaria Municipal de Educacéao
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