Cronograma de Trabalho

Comisséao constituida pela Portaria n® 11.677/2017

Revisado do Plano de Carreira

Datas Eventos
26 de abril Publicacdo da Portaria de Nomeacédo dos membros
da Comisséo
12/05/2016 Primeira reunido da Comissdao- inicio do trabalho

23 a 25/05/2016

Recolhimento de sugestdes nos HTPCs de todas as

categorias do magistério municipal

1/6/2016

Prazo final para o envio das sugestdes para a SME.

6/6/2016

Prazo final para tabulagdo dos apontamentos e

sugestdes recolhidas dos Polos.

Primeira Semana de junho
2016

Reunidbes da Comissao com a Avaliadora

Educacional MEC/SASE/DIVAPE

8 a 15 de junho de 2016

Reunides da Comissao — Portaria n® 11.580/2016

20 a 24 de junho de 2016

Redacéo do Documento Preliminar
(ENTREGUE PELO SR. NORIVAL em OUTUBRO)

ABRIL DE 2017

Retomada dos Encaminhamentos (Reunido em
Pereira Barreto com a Avaliadora Educacional
MEC/SASE/DIVAPE.)

21 a 30 junho

Revisdo da redagdo preliminar e insercdo dos
encaminhamentos realizados pela COMISSAO.

7 a 18 de agosto

Reunido da Comissédo (apresentacdo da redacao
preliminar, Estatuto).

22 de agosto

Assembleia Geral

23 a 6 de setembro

Andlise da viabilidade/impacto da aplicacdo das
sugestbes pelos setores: Contabil e Recursos
Humanos da Prefeitura.

12 de setembro

Apresentacdo em Assembleia da redag&o Integral

do Plano de Carreira.

13 de setembro a 22 de

setembro

Estudo do impacto financeiro do Plano de Carreira

(setores Contabil e Recursos Humanos da P.M).

4 de outubro

Entrega do Documento Final na Prefeitura.

5 de outubro

Envio para Camara dos Vereadores.




